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FI JA EL TEXTO REFUNDI DO, COORDI NADO Y
S| STEMATI ZADO DE LAS NORMAS SOBRE SI STEMA UNI CO DE
PRESTACI ONES FAM LI ARES Y SI STEMA DE SUBSI DI OS DE
CESANTI A PARA LOS TRABAJADORES DE LOS SECTORES PRI VADO Y
PUBLI CO, CONTENI DAS EN LOS DECRETOS LEYES N°s. 307 Y
603, AMBCS DE 1974

D.F.L. N° 150.- Santiago, 27 de Agosto de 1981.
Teni endo presente que es de nmanifiesta necesidad fijar
el texto refundi do, sistematizado y coordi nado de | as
normas sobre Sistema Unico de Prestaciones Faniliares y
Si stema de Subsi dios de Cesantia para | os Trabaj adores
de los Sectores Privado y Publico contenidas en | os
decretos |l eyes N°s 307 y 603, anbos de 1974,

i ncor por andol es | as di versas nodi ficaci ones de que han
sido objeto, ejerciendo para este efecto |las facul tades
que nme confiere el articulo Gnico del decreto ley N°

3. 656, de 1981;

Que, asimsnmo, es conveniente nodificar |as
referidas normas a fin de adecuarlas al nuevo esquena de
financi am ento del Fondo Uni co de Prestaciones
Fam liares y del Fondo Comin de Subsi di os de Cesantia,
establ ecido en el inciso prinero del articulo 8° de
decreto ley N° 3.501, de 1980, ejerciendo para este
efecto la facultad que nme otorga el inciso final de
di cho precepto;

Que es reconendabl e, por razones de buen orden
admi nistrativo y de utilidad practica, indicar la
correspondenci a de | a nuneraci 6n de las normas con |la
de sus textos originales e, igual nente sefal ar, nediante
notas al margen, el origen de |as nornmas que se
incorporan a este texto y que forman parte de |as |eyes
qgue |l as han nodificado

Que es reconendabl e, tanbi én indi car cual es nornas
se nodi fican o establecen en ejercicio de la facultad
que ne confiere el inciso final del articulo 8° de
citado decreto ley N° 3.501, nediante la correspondiente
nota al margen, y

Visto: lo dispuesto en el articulo Unico del
decreto ley N 3.656, de 1981 y en el inciso final del
articulo 8° del decreto ley N° 3.501, de 1980, dicto e
si gui ent e,

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 17-May-2022 pagina 1 de 21


https://www.leychile.cl/

A
Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile / BCN Ley Chile

Decreto con fuerza de |ey:

Fijase el siguiente texto refundido, coordinado y
sistemati zado de | as nornmas sobre Sistema Unico de
Prestaciones Familiares y Sistenma de Subsidi os de
Cesantia para | os Trabaj adores de | os Sectores Privado
y Publico:

TI TULO |
Si stema Unico de Prestaciones Faniliares

Parrafo Prinmero
Del sistemn, sus beneficiarios y causantes

Articulo 1°.- El Sistena Unico de Asignaci ones
Familiares creado por el articulo 28° del decreto |ey
N° 97, de 1973, en adelante el "Sistema Unico de
Prestaci ones Familiares" y, para todos |os efectos del
presente decreto con fuerza de ley, el "Sistemn", se
regira por las disposiciones del presente Titulo.

Articulo 2°.- Quedan afectos al Sistenma y son sus
benefi ci ari os.

a) Todos | os trabaj adores dependi entes de |os
sectores publico y privado;

b) Los trabaj adores independientes afiliados a un
régi men de prevision que al 1° de Enero de 1974
contenplara en su favor y entre sus beneficios el de la
asi gnaci 6n fanmiliar;

c) Los sefial ados en las letras anteriores que se
hal | en en goce de subsidi os de cual qui er natural eza

d) Los sefial ados en las letras a) y b) que se hallen
en goce de pensiones de cual quier régi nen previsional
aun cuando en el respectivo régi men no hubi eren tenido
derecho al benefici o;

e) Los beneficiarios de pensi6n de viudez y |la
madre de los hijos natural es del trabajador o pensionado
en goce de | a pension especial a que se refiere e
articulo 24° de la Ley N° 15.386 o en el articulo 5°
del
decreto N° 3.500, de 1980 y aquel |l a establ eci da en
el articulo 45° de la Ley N 16. 744,

f) Las instituciones del Estado o reconoci das por e
Supreno Gobi erno que tengan a su cargo la crianza y
mant enci 6n de ni fios huérfanos o abandonados y de
i nval i dos, vy

g) Las personas natural es que tengan nenores a
su cargo en virtud de una nedi da de proteccio6n
di spuesta por sentencia judicial

NOTA:

El articulo 14 de la LEY 18611, dispone que la
nodi ficaci 6n introducida a este articulo, rige a
contar del 1° de julio de 1987.

DFL 150, TRABAJO (1981)

DL 307/ 74
ART 1°)

DL 307/ 74
ART 2°)

NOTA

DL 867/75
ART 2°

DL 867/ 75
ART 3° 1

LEY 18611

ART 12 a)

LEY 19620

Art. 46 N° 1
D.O 05.09. 1999
NOTA 1

LEY 20172
Art. Gnico N° 1
D. 0. 14.02. 2007
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NOTA: 1

El articulo 47 de la LEY 19620, dispuso que |as
| as nodificaciones que introduce a este articul o,
regiran desde |l a fecha de entrada en vigencia de |la
LEY 19585.

Ley Chile

Articulo 3°.- Seran causantes de asi gnaci 6n
famliar:

a) El o la conyuge, en la forma que determ ne el
regl ament o;

b) Los hijos y |os adoptados hasta | os 18 afios, y |os
mayores de esta edad y hasta | os 24 afios, solteros, que
sigan cursos regul ares en el ensefianza nedi a, nor nal
t écni ca, especializada o superior, e instituciones de
Estado o reconoci dos por éste, en |las condiciones que
determ ne el reglanento;

c) Los nietos y bisnietos, huérfanos de padre y nadre o
abandonados por éstos, en los térninos de la letra
pr ecedent e;

d) La madre viuda

e) Los ascendi entes nayores de 65 afos;

f) Los nifios huérfanos o abandonados, en | os nisnos
térm nos que establece la letra b) de este articulo y los
i nval i dos que estén a cargo de las instituciones
menci onadas en la letra f) del articulo 2°, de acuerdo con
las normas que fije el reglanento, y

g) Los nenores, en |los msnos térninos que establece |la
letra b) de este articulo, que hubiesen sido confiados a
cui dado de personas naturales en virtud de una nedi da de
prot ecci 6n di spuesta por sentencia judicial

No regiran los |imtes de edad establ ecidos en |as
letras b), c) y e) respecto de | os causantes afectados de
invalidez en |l os térm nos que determ ne el regl amento,
calificada por el Servicio de Salud correspondiente u otro
que sefal e di cho regl anento.

Los beneficiarios sefialados en la letra e) de
articulo 2°, sélo podréan invocar conb causantes de
asignaci 6n fanmiliar las misms cargas por las cuales tenia
derecho a este beneficio el causante de |a pension
respecti va.

NOTA:

El articulo 47 de la LEY 19620, dispone que |as
nodi fi caci ones introducidas por ella, regiran desde |la
fecha de la entrada en vigencia de |a LEY 19585.

Articulo 4°.- Las trabajadoras conprendi das en | as
letras a), b) y c) del articulo 2° tendran derecho a
una asi gnaci 6n maternal que serd de nonto igual al de
la asignaci6n fanmiliar, la que se |les pagaré por todo
el periodo del enbarazo

Su pago se hard exigible a partir del quinto nes de
enbarazo, previa certificacion conpetente de tal hecho

DFL 150, TRABAJO (1981)

Ley 21337
Art. 2
D.O. 04.06.2021

LEY 19620

Art. 46 N° 4
D. O 05.08.1999
NOTA

LEY 19620

Art. 46 N\° 5y 6
D.O 05.08.1999
NOTA

LEY 20172

Art. Gnico N° 1
D. O 14.02. 2007

DL 307/ 74
ART 4°)
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y de su control, extendi éndose con efecto retroactivo
por el periodo conpleto de |a gestacion

| gual derecho tendran | os beneficiarios nenci onados
en las letras indicadas en el inciso prinero, respecto
de sus coényuges enbarazadas que sean causantes de
asignaci 6n famliar.

La asignaci 6n maternal se regiréa por |as nornas
general es de |la asignacion famliar y |as especiales
que determ ne el regl anento.

Articulo 5°.- En el caso de |as personas nenci onadas
en el articulo 3°, serdan requisitos conunes para
causar | os beneficios de asignacién famliar y
mat ernal , que éstas vivan a expensas del beneficiario
que las invoque y que no disfruten de una renta,
cual qui era que sea su origen o procedencia, igual o
superior al cincuenta por ciento del ingreso mnino
mensual a que se refiere el inciso prinero del articulo
4° de la ley N° 18.806.

No obstante | o dispuesto en el inciso anterior, |las
pensi ones de orfandad no se consideraran renta para
det erni nar di cha inconpati bilidad.

Articulo 6°.- Los causantes no daréan derecho a
mas de una asignaci 6n fanmliar por cada uno de ell os,
aun cuando el beneficiario estuviere acogi do a diversos
regi mnenes previsional es y desenpefiare trabaj os
di ferentes y aun cuando pudi eren ser invocados en dicha
calidad por dos o nmas personas.

Articulo 7°.- Corresponderéa percibir |a asignacion
famliar y la maternal, por regla general, al beneficiario a
cuyas expensas viva el causante.

Las asi gnaciones faniliares causadas por hijos nenores
se pagaran directanente al padre o nadre con el que vivan
si éste lo solicitare, no requiriendo para ello e
consentimento del beneficiario.

| gual nente proceder& el pago directo al cényuge, a |os
causantes mayores de edad o a | a persona a cuyo cargo se
encuentre el causante, sienpre que lo soliciten, no
requiriendo para ello el consentimento del beneficiario.

Los enpl eadores y | as enti dades pagadoras de | as
asi gnaci ones fam liares, no podréan rechazar |as solicitudes
a que se refieren | os incisos precedentes.

Articulo 8°.- Las instituciones nmencionadas en |a
letra f) del articulo 2° ejerceran el derecho a | as
asi gnaciones famliares que | es correspondan ante e
Servicio de Seguro Social, el que debera pagéarsel as
nmensual nent e.

Las personas a que se refiere la letra g) de
articulo 2° ejerceran el referido derecho ante | os

DFL 150, TRABAJO (1981)

DL 307/ 74
ART 5°)
LEY 19073
Art. 5°

DL 307/ 74
ART 6°)

DL 307/ 74
ART 7°)

Ley 21400
Art. 7 N 1 a)
D.O 10.12.2021

LEY 20172

Art. Unico N° 2 a)
D. O 14.02. 2007
Ley 21400

Art. 7 N° 1 b)
D. O 10.12.2021
LEY 20172

Art. Unico N° 2 a)

D. 0. 14.02. 2007
LEY 20172

Art. Unico N 2 b)
D. O 14.02. 2007
(DL 307/ 74

ART 8°)

LEY 19620
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organi snobs i ndicados en el articulo 27, y, en caso de Art. 46 N 7

no estar afectas a ellos, lo ejerceran en | os térm nos D. O. 05.08.1999
sefial ados en el inciso prinero de este articulo. NOTA

NOTA:

El articulo 47 de la LEY 19620, dispuso que |as
nodi fi caci ones introducidas a este articulo, regiran a
partir de la entrada en vigencia de |a LEY 19585.

Articulo 9°.- Si el beneficiario, pudiendo hacerlo, se

rehusare a inpetrar de |a respectiva instituci én el derecho

a la asignacion famliar o a la maternal y/o su pago,

éstas podran ser solicitadas por |la persona a cuyo cargo

se encuentre el causante, o por el cOnyuge, en su caso. (DL 307/ 74
ART 9°)
Ley 21400
Art. 7 N 2
D.O 10.12.2021

Articulo 10°.- Lo dispuesto en los articulos (DL 307/ 74
anteriores sobre pago y percepci 6n de | os benefi ci os, ART 10°)
se entenderda sin perjuicio de las resol uci ones
judiciales que se dictaren al efecto.

Articulo 11°.- La asignaci én famliar se pagara (DL 307/ 74
desde el nonmento en que se produzca | a causa que |la ART 11°)
genere; pero s6lo se hara exigible a peticidn de
parte y una vez acreditada su existencia. Su pago se
hara hasta el udltino dia del nmes en que el causante
mant enga esa cal i dad.

Sin enbargo, |la asignaci 6n famliar causada por |os
hijos se pagard hasta el 31 de dicienbre del afio en que
se cunplan los 18 6 24 afios de edad, segln
cor responda.

En caso de extinci6n del derecho, el beneficiario
debera comuni car tal circunstancia a |la respectiva
i nstituci on pagadora, dentro del plazo de 60 dias
cont ado desde que ella acontezca

Toda nulidad de matrinonio extinguira el derecho a (DL 307/ 74
| a asignaci 6n famliar causada por uno de |os ART 12°)
coényuges, el dltino dia del nmes en que quede
ej ecutoriada |la sentencia que |a declare.

Articulo 12°.- En el caso de |os beneficiarios DL 307/ 74
sefial ados en las letras a) y b) del articulo 2°, la ART 13°)
asi gnaci 6n se pagara nensual ment e consi derandose cada
nes conp de treinta dias. El nonto que corresponda
guardara directa relaci 6on con el periodo por el cua
se haya perci bi do renuneraci 6n i nponi bl e, de manera que
si dicho periodo resultare dism nuido, el beneficio
se reducira proporcional nente.

Sin enbargo, si el periodo por el cual se recibiere
remuneraci 6n i nmponi bl e al canzare a 25 o nés dias en
el mes respectivo, |a asignaci 6n se devengara
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conpl et a.

Con todo, |os trabajadores enbarcados o gente de mar LEY 18462
y |l os trabaj adores portuari os eventual es tendran ART 3° N 1
derecho a percibir |as asignaciones establ eci das en el NOTA 2

presente Titul o con su nonto conpleto, sienpre que a lo
menos hayan prestado servicios durante una jornada o
turno en el mes respectivo.

NOTA 2:

Las nodificaciones introducidas por el articulo 3°
de la ley 18.462, rigen a contar del dia 1° del nes
siguiente al de su publicaci6n efectuada el 21 de
novi enbre de 1985. (Ley 18.462, art. 6 ).

Articulo 13°.- Los beneficiarios de subsidios y |os (DL 307/ 74
pensi onados recibiran el beneficio en proporcién al ART 14°)
periodo durante el cual mantengan di chas cali dades

Articulo 14°.- El nonto de | as asignaci ones (DL 307/ 74
famliares y maternal sera uniforme, tanto en relacioén ART 15°)
a | os causantes que | as produzcan conp respecto de |os
beneficiarios que |as perciban
Los causantes por invalidez daréan derecho al pago
de una asi gnaci 6n aunentada al dupl o.

Articulo 15°.- La asignacion famliar y |las denas (DL 307/ 74
prestaci ones que contenpla el Sistema no seran ART 16°)
consi deradas renuneraci 6n para ningun efecto legal y
estaran exentas de toda clase de inpuestos, gravanmenes
y cotizaci ones.

No se podré, aun cuando nedi are acuerdo entre
beneficiario y causante, soneterlas a transacci én ni
ef ectuar retenci 6n de ninguna especie en ellas y seran
si enpr e i nenbar gabl es.

Lo anterior se entenderéa sin perjuicio de |lo
di spuesto en el articulo 10°.

Todas |l as retribuci ones en dinero rel aci onadas con (DL 307/ 74
la situaci6on familiar del trabajor, establecidas en ART 51°)
esti pul aci ones individual es o col ectivas respecto a la
prestaci 6n de servicios, seran consi deradas
renuneraci ones para todos | os efectos | egal es.

Articulo 16°.- Por via reglanentaria se (DL 307/ 74
est abl eceran |l os sistenas y nedi os de prueba para |la ART 17°)
concesi 6n de | as asi gnaci ones, su nmantencién y | os
demas procedi mi entos adninistrati vos que se estinen
necesarios para su estricto control, sefial &ndose | os
casos en que deban suspenderse | os pagos respectivos.

En todo caso, para | a mantenci 6n del beneficio de
asignaci 6n faniliar, no sera necesari o renovar
peri édi camente | a docunent aci 6n que conpruebe |a
vigencia de |la respectiva carga, salvo en | os casos
calificados que establ ezca el regl amento.
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Articulo 17°.- Los notarios y los oficiales
civiles, en su caso, otorgaran, sin costo al guno para
| os interesados, |las escrituras de reconocimento y
legitimaci 6n de los hijos, y |las de aceptaci 6n de
tal es actos, conp asimsno |os certificados de
supervi venci a necesari os para el goce de asignaci 6n
famliar.

Di chas escrituras y certificados y |as actuaci ones
judiciales a que dieren origen el reconocinmento o la
| egitimaci 6n de hijos, estaran exentas de todo
i mpuest o.

Articulo 18°.- Todo aquel que percibiere
i ndebi damente | os benefici os que establ ece el presente
Titul o, sea proporcionando antecedentes fal sos que |os
determi nen, sea onitiendo |a obligaci 6n sefial ada en e
inciso 3° del articulo 11° o por otro nmedi o fraudul ento
cual qui era, sera sancionado con |la pena de presidio
nmenor en sus grados nininb a nmedio, sin perjuicio de la
restituci 6n de | as sumas i ndebi danent e perci bi das.

ARTI CULO 19°.- La asignaci on famliar establecida
en el decreto ley N° 307 de 1974, deja sin efecto y
reenpl aza | a asi gnaci 6n escolar a que se refiere e
articulo 1° de la Ley N° 12.522, nodificado por el
articulo 1° de la Ley N 17.387.

Parraf o Segundo
Del financiami ento, progranmaci 6n y adninistracién

Articulo 20°.- El sistenma se financiar& con cargo
a un fondo Unico, el que se denom nara "Fondo Unico de
Prestaci ones Famliares y Subsidios de Cesantia", en
adel ante "el Fondo".

Articulo 21°.- El fondo se financiara
excl usi vanente con aportes fiscales que se fijaran en
la Ley de Presupuestos y se regiré por |o dispuesto en
el decreto ley N° 1.263, de 1975 y sus nodificaci ones.

Articulo 22°.- Los recursos del Fondo se
destinaran excl usi vanente al pago de | os beneficios de
sistema y | os del réginen de Subsidios de Cesantia
para | os trabaj adores del Sector Privado establ ecido en
el Parrafo Prinero del Titulo Il de este decreto con
fuerza de ley y de | os gastos de adm ni straci 6n de
Sistema y de dicho réginen.

Articulo 23°.- El Sistema operara sobre | a base de
un Programa anual que ser& aprobado por decreto

DFL 150, TRABAJO (1981)

LEY 18018
ART 10°

(DL 307/ 74
ART 55°)

DL 307/ 74
ART 49

DL 307/ 74
ART 18°

DL 3501/ 80
ART 8°

INC. 1° y
FI NAL

DL 307/ 74
ART 22°
DL 3501/ 80
ART 8°
I NC. FI NAL

(DL 307/ 74
ART 23°
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supreno, dentro del nmes de Dicienbre y que regira para DL 3501/ 80
el afio siguiente, el cual Ilevara la firma de |os ART 8°
M ni stros de Hacienda y del Trabajo y Previsioén Social. I NC. FI NAL

La Superintendenci a de Seguridad Social, en adelante
"l a Superintendencia", preparara y propondréa e
Programa a | a consideraci 6n de |l os M nistros de
Hacienda y del Trabajo y Prevision Social, dentro de
mes de Novi enbre de cada afio

El progranma conprendera cada ejercicio anual
contendra el presupuesto de ingresos y gastos

correspondi entes; consultaré |as reservas LEY 18611
presupuestari as que se estinmen necesari as; ART 12 b)
fijard las partidas que correspondan a cada VER NOTA 1

instituci 6n que participe en |a Adm nistraci 6n de
Si stema por concepto de pago de | os beneficios, y
asignara | os recursos para | os gastos de

adm ni straci 6n de dichas instituciones.

Articulo 24°.- Para formular el Presupuesto y el (DL 307/ 74
Programa del Fondo, todas |as instituci ones pagadoras ART 25°)
del beneficio deberéan preparar presupuestos y progranmas DL 3501/ 80
particul ares en | os que se consignen el ndmero probable ART 8°
de asignaci ones a pagar y, si procediere, |as I NC. FI NAL

necesi dades financieras para gastos de adni nistraci én
En el caso del Fisco, proporcionarda |os antecedentes
respectivos la Direcci 6n de Presupuestos.

Los presupuestos y progranmas particul ares serén
conf ecci onados de acuerdo con | as normas que establ ezca
| a Superintendencia y dentro del plazo que ella fije.

La falta de presentaci 6n oportuna de |os
presupuestos y programas habilitara a la
Superi nt endenci a para confeccionarl os por si, en
nmeérito de | os datos que obren en su poder

El incunplimento de |a obligaci én contenida en e
inciso primero, haréd acreedores a | os responsables a
| as sanci ones establ ecidas en | as di sposi ci ones
organi cas de |a Superintendenci a.

La Superintendencia calificard | os presupuestos y
programas presentados por |as instituciones y
confeccionara el Presupuesto y el Programa con |os
ant ecedent es obt eni dos.

De acuerdo con | as necesi dades de cada institucion
adm ni stradora, |a Superintendencia podré nodificar |as
partidas correspondi entes al pago de | os beneficios con
el objeto de ajustarlas a | os gastos real es que se vayan
produci endo. No obstante, si se hiciere necesario
nodi ficar el Presupuesto en sus cifras globales, éste
s6l o podra ser nodificado por decreto suprenp con |as
firmas de los Mnistros de Hacienda y del Trabajo y
Previsi 6n Social, previo informe de la
Super i nt endenci a.

Articulo 25°.- Los gastos de adm ni straci 6n del (DL 307/ 74
Si stema en cada ejercicio no podréan exceder, en ART 24°
conjunto, del 8% del gasto en beneficio. DL 3501/ 80
ART 8°
I NC FI NAL
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El reglanento establecerd los factores que se

consi deraréan para deternminar el nonto de |os aportes
que deban efectuarse a cada instituci 6n que tenga
consul tadas en el Programa partidas a su favor por este
concept o.

Articulo 26°.- Correspondera a |a Superintendencia
| a adnini straci 6n financiera del Fondo; |a fornulaci 6n
y ej ecuci 6n del Presupuesto y el Programm; el contro
del desarrollo y la tuicidén y fiscalizacio6n de la
observanci a de | as di sposiciones de este Titulo. En e
ejercicio de estas facultades |a Superintendencia podra
dictar normas e instrucciones que seran obligatorias
para todas las instituciones o entidades encargadas de
| a adm ni straci 6n del Sistema o del otorgam ento y pago
de sus benefi ci os.

Para estos efectos, se aplicaran | as di sposiciones
organi cas de |la Superintendencia. Lo anterior se
entendera sin perjuicio de |las atribuciones que
conpeten a la Direcci 6n de Presupuestos con respecto a
la formul aci 6n de | os presupuestos ordinarios de |as
i nstituciones de prevision social y las propias de la
Contral oria General de |a Republica.

Articulo 27°.- Participaréan en |la adm nistraci 6n
del Sistema las Cajas de Prevision, |las Cajas de
Conpensaci 6n de Asignaci 6n Familiar, |as Mitualidades
de Enpl eadores de la Ley N° 16.744, las instituciones
publicas centralizadas y descentralizadas, el Instituto
de Prevision Social, el Instituto de Seguridad Laboral
y las Admini stradoras de Fondos de Pensiones y |as
Conpafii as de Seguros a que se refiere el decreto |ey
N° 3.500, de 1980.

Articulo 28°.- Los enpl eadores pagarén a sus
trabaj adores dependi entes | as asignaciones famliares y
mat ernal es una vez al nes, junto con el correspondiente
pago de | as reruneraci ones y previo el reconocimento de
las cargas y la autorizaci 6n de pago efectuada por la
respectiva entidad admi ni stradora. No obstante, la
Superi nt endenci a podra di sponer por razones de
ordenami ento adm ni strativo, que tal es asignaci ones sean
pagadas por |a correspondi ente entidad adm ni stradora.
En el caso de | os trabajadores a que se refiere el
inciso final del articulo 12, |as asignhaci ones
fam liares y maternal es que | es correspondan | es
seran pagadas directanmente una vez al nes por la Caja
de Prevision de |la Marina Mercante Nacional, previo
reconoci mento de | as cargas.

Articulo 29°.- Los trabaj adores dependi entes que se
afilien al Sistema de Pensiones de Vejez, Invalidez y
Sobrevi venci a establ ecido en el decreto ley N 3.500, de
1980, continuaréan sujetos, para | os efectos de gozar de
| os beneficios del Sistema, a las instituciones que al
13 de Novi enbre de 1980 tenian a su cargo su

DFL 150, TRABAJO (1981)

(DL 307/ 74
ART 25° | NC
5° Y ART 41°
DL 3501/ 80
ART 8°

INC. FI NAL

DL 3501/ 80
ART 8°
I NC. FI NAL

LEY 20255
Art. 65 a)
D. O 17.03.2008

LEY 18228
ART UNI CO a)

LEY 18462
ART 3° N 2
VER NOTA 2

DL 3500/ 80
ART 83°
INC. 1°
DL 3501/80
ART 8°
I NC. FI NAL.
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ot orgam ent o.

Los referidos trabajadores que, al afiliarse por
prinera vez, | o hagan al nencionado Sistema de Pensiones
y |l os que canbien de enpl eador encontrandose ya
afiliados a él, deberan incorporarse para estos
efectos, a la institucion que corresponda de acuerdo a
| a natural eza de sus funciones.

Articulo 30°.- Los enpl eadores que paguen
asi gnaciones famliares y nmaternal es a sus trabaj adores
deduciran el nonto pagado por este concepto, incluso a
sus trabaj adores afiliados al Sistenma de Pensiones de
Vej ez, Invalidez y Sobrevivencia establ ecido en el
decreto ley N° 3.500, de 1980, de las cotizaciones y de
i mpuesto que deben enterar en las instituciones de
previ si on.

Las instituci ones pagaran a | os enpl eadores, dentro
del nes calendario en que se enteren dichas cotizaci ones
e i mpuesto, |los saldos que se produzcan en favor de
éstos en | os casos en que | 0os nontos pagados por
concepto de asignaciones famliares y naternal es sean
mayores que | as cotizaciones e inmpuesto. A los
enpl eadores que no enteren oportunanente |as
cotizaciones e inmpuesto, dichos saldos |es seréan
pagados por las instituciones de prevision dentro de
los diez prineros dias del nes siguiente al pago de

aquel | as.
Los saldos a que se refiere el inciso anterior que
no sean reenbol sados en | os plazos alli sefal ados,

deberan pagarse con | 0os reajustes e intereses
establ ecidos en la Ley N° 17.322, |os que seran de cargo
de la respectiva institucion.

Articulo 31°.- Los trabajadores independientes
beneficiarios de asignaciones faniliares y naternal es
deduciran el nonto que | es corresponda percibir por
este concepto de | as cotizaciones y del inpuesto que
deben enterar en |l as respectivas instituciones de
previ si én.

Los sal dos que se produzcan en favor de |os
trabaj adores i ndependi entes en | 0os casos en que | os
nmont os que | es corresponda percibir por concepto de
asi gnaciones famliares y maternal es sean nmayores que
| as cotizaciones e inpuesto, |es seran pagados por |as
i nstituciones de prevision respectivas dentro de |os
diez primeros dias del mes siguiente.

Articulo 32°.- Las instituciones del Sector
Publico, tanto centralizadas conp descentralizadas,
pagar an | as asignaciones famliares y maternal es
correspondi entes a sus respectivos trabajadores, en la
m sma oportuni dad en que | es paguen sus remnuneraci ones.

Las instituciones centralizadas operaran con e
Fondo con el Fondo a través del Servicio de Tesoreria.
Para estos efectos, en dicho Servicio se abrira una
Cuenta Especial en la cual el Fondo ingresaréa |as sumas

DFL 150, TRABAJO (1981)

DL 3500/ 80
ART 83°
INC. 2°

DL 3501/80
ART 8°
I NC. FI NAL.

(DL 307/ 74
ART 28°)
INC. 2°

DL 3501/ 80
ART 8°

INC. 2° Y
FI NAL

DL 3501/80
ART 8°
INC. 3°Y
FI NAL.

DL 3.501/80
ART 8°

INC. 4°Y
FI NAL

DL 307/ 74

ART 28

I NC FI NAL

DL 3501/ 80
ART 8°

I NC FI NAL

DL 3501/ 80
ART 8°
I NC. FI NAL.

(DL 307/ 74
ARTS 3 Y 31)
DL 785/ 74
ART 33°

DL 1173/75
ART 16
DS 2053/7

(H.
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necesarias para que dichas instituci ones paguen | os DL 3501/ 80
beneficios a sus trabajadores y con cargo a | a cual ART 8°
éstas | os pagaran. I NC. FI NAL.

Las instituci ones descentralizadas operaran
directanente con el Fondo nediante el necanisnp de giro
establ ecido en el articulo 37°.

Las Muni ci pal i dades operaran con el Fondo a través (DL 307/ 74
de | as respectivas instituciones de prevision, en la ART 2°
forma di spuesta en los articulos 28° y 30°. I NC. 4)

La Superintendenci a podra ordenar por resol ucioén
fundada, que instituciones centralizadas operen
directanente con el Fondo en la forma prevista en el
inciso tercero de este articulo.

Articulo 33°.- Las asignaciones famliares que (DL 307/ 74
correspondan a | os pensi onados seran pagadas ART 28°
directanente por |las respectivas Cajas de Previsioén, I NC 3°
el Instituto de Prevision Social y el Instituto de LEY 20255
Seguri dad Laboral y |as Mitual i dades de Enpl eadores Art. 65 b)

gue pagan | as pensiones, en |la nisma oportuni dad
gue éstas.

Las asignaciones faniliares y maternal es que
correspondan a | os beneficiarios de subsidio seran
pagadas directanente por |as instituci ones que paguen

D.O 17.03. 2008

LEY 18611
ART 12 c)
VER NOTA 1

tal es beneficios en |la msma oportuni dad que éstos.
No obstante, respecto de estos beneficiarios |la
Superi nt endenci a podra di sponer, por razones de
ordenam ento admi ni strativo, que sus asignaci ones
famliares y maternal es sean pagadas por |os
enpl eadores o por otras instituciones o entidades.
Lo di spuesto en este articulo es sin perjuicio
de lo que establece el articulo 2° transitorio.

Articulo 34°.- Las asignaciones fanmiliares que
correspondan a | os pensi onados del Sistenma de Pensiones
de Vejez, Invalidez y Sobrevivencia establ ecido en el
decreto ley N° 3.500, de 1980, vy a |los trabajadores
sefial ados en el inciso segundo del LEY 20328
articulo 20 de la ley N° 19.728 seran pagadas Art. 2
directanente por |as Conpafiias de Seguros y |as D. 0. 30.01.2009
Admi ni stradoras de Fondos de Pensi ones respectivas, conp
t anbi én
por | a Soci edad Adm ni stradora de Fondos de Cesantia, en
Il a mi sma oportuni dad en que | es paguen | as pensi ones,
| as rentas nensual es de | os seguros de renta vitalicia o
| as nensual i dades de | os retiros progranados, segun
cor responda.

Articulo 35°.- La Superintendencia podréa di sponer, DL 43/78
en | os casos de trabaj adores que esten afiliados a la (P.S.)
Caj a de Prevision de Enpl eados Particul ares respecto de ART 2°

| as prestaciones famliares y que |o estén, respecto de
pensiones, a una caja de prevision distinta, que esta
Gltima caja admnistre tanbi én di chas prestaciones.

Articulo 36°.- El reglanento fijara | as normas que (DL 307/ 74

|
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fueren necesarias para la aplicacion de |os
procedi m ent os admi ni strativos establ eci dos en e
presente Titulo, sin perjuicio de | as facultades para
di ctar instrucciones general es que conpeten a la
Super i nt endenci a.

Articulo 37 .- Las instituciones que intervengan en
| a adni ni straci 6n y/ o pago de | os benefi cios
establ eci dos en el presente Titul o que tengan
consul tadas en el Progranmm partidas a su favor, giraran
directanente con cargo a la cuenta del Fondo |as
canti dades que sean necesarias para financiar, en la
parte que corresponda, |os gastos que origine su
participaci 6n en el Sistema.

Articulo 38°.- Después de cada ejercicio y de
acuerdo con la informaci 6n contable de |as
i nstituci ones pagadoras de | os beneficios, se ajustaran
las cifras definitivas que haya correspondido girar.

Los giros arbitrarios de sumas contra el Fondo,
constituiréan, en todo caso, causal de destitucion o de
term naci 6n del contrato de trabajo, segun
corresponda.

Articulo 39°.- A peticion de |a Superintendenci a,
el Banco del Estado de Chile abriré una cuenta
corriente subsidiaria de la Cuenta Unica Fiscal para e
manej o de | os recursos del Fondo y contra |l a cua
giraran las instituciones adm nistradoras. Esta cuenta
tendréa, a su vez, las cuentas auxiliares que sean
necesarias para facilitar el nmovimento de sus fondos y
establ ecer | os control es adecuados.

Articulo 40°.- Derégase el Titulo IV del decreto
ley N° 97, de 1973, asi cono todas |as disposiciones
l egales y reglanentarias contrarias al decreto ley N°
307, de 1974.

TI TULO | |
Si stema de Subsi di os de Cesantia

Articulo 41°.- El sistemn de Subsidios de Cesantia
para | os trabajadores de | os sectores privado y publico
se regira, hasta tanto no se dicten |as disposiciones
que regulen un sistena Unico de protecci én por
desenpl eo, por las nornmas contenidas en este Titulo.

Parrafo Prinero

Articulo 42°.- Tendréan derecho al subsidio de
cesantia | os trabaj adores que estaban afectos a | os
articulos 36° y 37° de la Ley N° 7.295 vy a las

DFL 150, TRABAJO (1981)

ART 36°
DL 3501/ 80
ART 8°
I NC FI NAL

(DL 307/ 74
ART 37°
INC. 1°)
DL 3501/ 80
ART 8°

I NC FI NAL

(DL 307/ 74
ART 39°)
DL 3501/ 80
ART 8°

I NC FI NAL
DL 307/ 74
ART 40°

(DL 307/ 74
ART 42°)

DL 3501/ 80
ART 8°

I NC. FI NAL.

(DL 307/ 74
ART 60°)

(DL 603/ 74
ART 1°)

(DL 603/ 74
ART 2°)
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di sposi ci ones conteni das en el decreto con fuerza de |ey
N° 243, de 1953.

Tanbi én tendrén derecho a este subsidio | os
trabaj adores dependi entes del sector privado no afectos
a | as disposiciones |egales citadas, en | as condiciones
gue mas adel ante se establ ecen

Los trabaj adores independi entes que al 1° de Agosto
de 1974 tenian derecho a subsidio de cesantia
guedar an, igual mente, sujetos a |las nornas de este
Parr af o.

Articulo 43°.- Las personas sefal adas en e
articulo anterior tendréan derecho al subsidio cuando
rednan | os siguientes requisitos:

a) Estar cesantes, entendi éndose que o estéan |los
trabaj adores dependi entes que con posterioridad al 1° de
Agost o de 1974 fueren despedi dos por causas ajenas a su
vol untad. Respecto de | os trabajadores independi entes,
se entendera que | o estan cuando a su respecto se
reuni eren |l as condi ci ones establ ecidas en | as
di sposi ciones | egales o reglanentarias que | es eran
aplicables al 1° de Agosto de 1974;

b) Tener, a |l o nenos, 52 semanas o 12 neses,
continuos o discontinuos, de inposiciones en cual quier
régi nen previsional afecto al sistemn, dentro de |os
dos afios anteriores a |la fecha de |a cesantia;

c) Estar inscritos en el Registro de Cesantes que
deber& |l evar cada instituci én previsional, y

d) Estar inscritos en el Registro de Cesantes que
debera Il evar cada Municipalidad con el fin de
asi gnarl es trabaj os de asistencia en beneficio de la
conuni dad.

Con todo, aquellas personas que perciban | os
beneficios del sistema de subsidio de cesantia
guedar &n sujetas a una jornada no inferior a 30 horas
semanal es para desenpefiar aquel | as | abores que e
Al cal de de | a respectiva Minicipalidad | es asigne. En
todo caso, la nmisnma autoridad edilicia podra otorgar
perm sos hasta por dos horas diarias, para que dichas
personas puedan realizar actividades destinadas a
encontrar un nuevo enpl eo.

Articulo 44°.- No obstante, |o dispuesto en el
articulo anterior, no habréd derecho a subsidio o
cesara el concedi do, segun el caso, por |as causales
si gui ent es:

a) Si el cesante rechazare, sin causa justificada,
| a ocupaci 6n ofrecida por el Servicio Nacional de
Capacitaci 6n y Enpleo, a nenos que ella sélo le
hubi ere pernmitido ganar una renmuneraci 6n inferior a
cincuenta por ciento de la ultinma que percibié en la
fecha de | a pérdida del enpleo

b) Si la solicitud de subsidio contuviere datos o
i nformaci ones fal sas, y

c) DERCGADO. -

d) Si el cesante se negare a realizar el trabajo

DFL 150, TRABAJO (1981)

(DL 603/ 74
ART 3°)

LEY 18020
ART 13° 1

DL 1588/76
ART 1° 1A

LEY 18413
ART 2° N 1

(DL 603/ 74
ART 4°

LEY 18020
ART 13° 2)
DL 1446/ 76
ART 36°
LEY 18018
ART 11° 3

LEY 18228
UNI CO ¢)

LEY 18228
ART UNI CO b)
LEY 18413
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asi gnado de conform dad con la letra d) del articulo
anterior.

Articulo 45°.- Para gozar de un nuevo subsidio se
requerird, ademés de cunplir con | os requisitos
establ ecidos en los articulos anteriores de este
parrafo, que el cesante tenga, a | o nenos, cincuenta y
dos senmanas o doce neses, continuos o discontinuos, de
i mposi ci ones en cual qui er régi nen previsional afecto a
Sistemn, dentro de | os dos afios posteriores a la ultim
cesantia en que hubi ere devengado el subsidio
correspondi ent e.

Articulo 46°.- El subsidio de cesantia se
devengara por cada dia que el trabajador pernmanezca
cesante, y por un |lapso maxi no de tresci entos sesenta
di as.

El goce del beneficio se interrunpird cada vez que
se pierda la condici6n de cesante, sin perjuicio de
recuperarl o cuando nuevanente se adqui era tal calidad.
En este caso no se exigira el cunplimento de |os
requi sitos nencionados en las letras a) y b) del
articulo 43 y se proseguira con el goce del beneficio
por el tienpo que faltare para cunplir con el periodo
maxi N nmenci onado, sin perjuicio de | o dispuesto en e
articul o 45.

"El subsidio de cesantia tendra | os siguientes
nont os por | os periodos que se indican

a) Prineros 90 dias:
$ 17.338.- por nes;

b) Entre los 91 dias y los 180
dias: $ 11.560.- por nes, y

c) Entre los 181 dias y |los 360
dias $ 8.669.- por nes.

NOTA: 3

El articulo 16° de la Ley N° 19.429, publicada en e
"Diario Oficial" de 30 de Novienbre de 1995, sustituyd,
a contar del 1° de enero de 1996, estas canti dades.

Articulo 47°.- El subsidio se pagaré desde |a
fecha de presentaci 6n de cada solicitud, sienpre que se
rednan |l os requisitos para ello.

El pago se efectuara por nmes vencido por la
Institucion de ultima afiliaciodn, en la fecha que
ésta deternine.

Articulo 48.- El subsidio se otorgara por
periodos de noventa dias cada uno, hasta totalizar
trescientos sesenta dias, sin perjuicio de que el goce

del misno pueda interrunpirse conforme a | o di spuesto en

el articulo 46.

DFL 150, TRABAJO (1981)

ART 2° N 2

LEY 18228
ART UNI CO d)

LEY 18228
ART UNI CO d)

LEY 18413
ART 2 N° 3
LEY 19429
Art. 16°
NOTA 3

LEY 18228
ART UNI CO d)

LEY 18228
ART UNI CO d)
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I NCI SO 2°- DEROGADO
I NCl SO 3°- DEROGADO

Articulo 49°.- En casos de sisnps, catastrofes u
otros hechos de fuerza mayor, el subsidio de cesantia a
que se refiere este parrafo podra ser prorrogado, en
| os térm nos que sefiale el Mnisterio de Hacienda, sin
que la proérroga pueda exceder del |apso de 90 dias
mas. El nonto pecuniario de dicha prérroga sera
equivalente al de la letra c) del articulo 46.

Articulo 50°.- El Trabajador que percibiere
subsi dio tendra derecho, con arreglo a | o dispuesto en
la letra c) del articulo 2° de este decreto con fuerza
de ley, al goce de asignaciones faniliares y maternales
conforme a | as disposiciones del Titulo |

Mant endr &, igual mente, derecho a |as prestaciones
nmédi cas establ eci das en su respectivo réginen
previ si onal

Articulo 51°.- El subsidio de cesantia no estéa
afecto a cotizaci 6n previsional al guna.

Articulo 52°.- El goce de subsidio de cesantia
sera inconpatible con toda actividad renunerada

Articulo 53°.- El Régi nen de Subsi di os de
Cesantia para | os trabaj adores del sector privado
establ ecido en el presente Parrafo se financiara con
cargo al "Fondo Unico de Prestaciones Faniliares y
Subsi di os de Cesantia" a que se refiere el articulo
20° del presente decreto con fuerza de |ey.

Para | os efectos de | o dispuesto en el inciso
anterior se aplicaran los articulos 21°, 22°, 23°,
24°, 25°, 26°, 37°, 38°, 39°, de este decreto con
fuerza
de | ey.

Articulo 54°.- La indemnizaci 6n por afios de
servicios regida por |las normas pernmanentes del decreto
con fuerza de ley N 243, de 1953, se financiara con
cargo al Fondo Unico a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 55°.- Las Cajas de Conpensaci 6n de
Asi gnaci 6n Fanmiliar podran asumir |a adm nistraci 6n
de este réginmen en |l os nisnos térm nos establ eci dos
para | as demas enti dades gestoras, previa autorizacion

DFL 150, TRABAJO (1981)

LEY 18413
ART 2 N 4
LEY 18413
ART 2 N° 4

LEY 18413
ART 2 N° 5

DL 603/ 74
ART 10°

(DL 603/ 74
ART 11°)
DL 3501/ 80
ART 22°

LEY 18413,
ART 2° N 6

(DL 603/ 74
ART 16)

DL 3501/ 80
ART 8)

| NC FI NAL.

DFL 43/ 78
(P.S.)

ART 1 N° 4
DL 3501/ 80
ART 8°

I NC. FI NAL

DFL 43/ 78
(P.S.)
ART 1° 4°
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del Mnisterio del Trabajo y Previsién Social, nediante
decreto supreno dictado con infornme de la
Super i nt endenci a.

Articulo 56°.- Las instituciones previsionales
proporcionaran al Servicio Nacional de Capacitacion y
Enpleo y a las instituciones que determnine el
regl anent o, una néni na de | os trabaj adores en goce de
subsi di o de cesanti a.

Articulo 57°.- La supervigilancia y control de |as
di sposi ci ones del presente Parrafo quedara entregada a
| a Superi nt endenci a.

Para este efecto se aplicara | o dispuesto en el
articulo 26° del presente decreto con fuerza de |ey.

Articulo 58°.- Para todos |os efectos derivados de
presente Parrafo | os respectivos institutos
previ sional es seran | os responsabl es de otorgar y pagar
| os subsi dios de cesantia que fueren procedentes,
respecto de sus propi os inponentes.

La Superintendencia podré di sponer, en | os casos de
trabaj adores que estén afiliados a |la Caja de
Previ si 6n de Enpl eados Particul ares respecto del
subsidio de cesantia y que | o estén, respecto de
pensi ones, a una caja de prevision distinta, que ésta
Ultima caja administre tanbi én dicho subsidio.

Articulo 59°.- Los trabaj adores dependi entes que se
afilien al Sistema de Pensiones de Vejez, Invalidez y
Sobrevi venci a establ ecido en el decreto ley N° 3.500, de
1980, continuaran sujetos, para |los efectos de gozar de
| os beneficios del Réginen establecido en este
Parrafo, a las instituciones que al 13 de Novi enbre de
1980 tenian a su cargo su otorgamiento y la
recaudaci 6n de las cotizaci ones correspondi entes.

Los referidos trabajadores que, al afiliarse por
prinera vez, | o hagan al nencionado Sistema de Pensiones
y |l os que canbien de enpl eador encontrandose ya
afiliados a él deberé&n incorporarse, para estos
efectos, a la institucion que corresponda de acuerdo a
| a natural eza de sus funci ones.

Articulo 60°.- Las Minicipalidades organi zaran un
régi men de trabajo nininp asegurado al cual podréan
acogerse | os trabaj adores que se encuentran cesantes.

El trabajo nininp asegurado consistira en e
desenpefio de aquel |l as | abores que, de acuerdo con | as
condi ci ones y capaci dad del respectivo trabajador, |es
asignen |l as Minicipalidades u otras autoridades en
conform dad a las normas a que se refiere el reglanento
nenci onado en el inciso quinto de este articulo. En
todo caso, dicho trabajo no podra ser inferior a 15
horas senmanal es y deber& realizarse en | a conuna en que

DFL 150, TRABAJO (1981)

DL 603/ 74
ART 19°
DL 1446/ 76
ART 51°

(DL 603/ 74
ART 20°)

DL 3501/ 80
ART 8° I NC
FI NAL

DL 603/74
ART 21°

DFL 43/ 78
(P.S.)
ART 1° 5°

DL 3500/ 80
ART 83
I NC 1°
DL 3501/80
ART 8°
I NC FI NAL

DL 3500/ 80
ART 83
INC. 2
DL 3501/80
ART 8 | NC.
I NC FI NAL

LEY 18413
ART 2° N 7
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el trabajador tenga su donmicilio o en | a que haya
desenpefado su altinb enpl eo

La renuneraci 6n por el trabajo nminino asegurado
sera equivalente a un tercio del ingreso y no sera
i mponi bl e ni se considerard renta para ningun efecto
| egal . El desenpefio de este trabajo no otorgaréd a
trabaj ador | a calidad de enpl eado del Estado, ni le
haréd aplicable las normas relativas a | a estabilidad,
propi edad del enpleo o indemi zaci 6n por térnino de
trabaj o.

La renmuneracén a que se refiere el inciso anterior
sera de cargo fiscal. EI Mnisterio de Haci enda
del egard su pago en las Instituciones que el nmisnm
det erm ne

Un reglamento especial establecerd |a organi zaci 6n
del trabajo ninino asegurado, consignando
det ermi nadanente, |la natural eza de | os trabajos, su
asi gnaci 6n, las formas de control y |la debida
coordi naci 6n con | as instituci ones pagadoras de
subsi di os.

En todo caso, el trabajador cesante debera optar,
al nmonento de inpetrar el subsidio de cesantia, por e
sistema de trabajo que se establece en el presente
articulo o por aquel que se contenpla en las letras d)
de los articulos 43 y 62, segun corresponda. Una vez
ejercida la opcion, el cesante no podra nodificar su
deci si 6n con posteri oridad.

Parraf o Segundo
Del Régi nen de Subsi dios de Cesantia para | os
Tr abaj adores del Sector Publico

Articulo 61°.- Los trabajadores del sector publico DL 603/ 74
tendran derecho a subsidio de cesantia en | as ART 23°)
condi ci ones establ eci das en este Parrafo.

Quedar &n conprendi dos en | as disposiciones de este
Parrafo y sélo para sus efectos, |os personal es de
todos | os servicios de |a Adm nistraci 6n Pablica,
organi snbs o instituciones fiscales, senifiscales o
aut 6nonmas, enpresas, soci edades o instituciones del
Est ado, centralizadas o descentralizadas;

Muni ci pal i dades, soci edades o instituci ones nunicipal es
y, en general, de la adm nistraci 6n del Estado, tanto
central conmp descentralizada y aquell as enpresas,

soci edades e instituciones publicas o privadas, en que
el Estado o sus enpresas, soci edades o instituciones
central i zadas o descentralizadas tengan aporte de
capital mayoritario, o en igual proporcion,

partici paci 6n, o representaci on.

No obstante | o dispuesto en |os incisos anteriores,
| os trabaj adores del sector publico que tengan derecho
a subsidio de cesantia a través de al gun régi nen
previsional se regiran por |as disposiciones contenidas
en el Parrafo Prinmero de este Titulo.

Articulo 62°.- Las personas sefial adas en el (DL 603/ 74
articulo 61 tendran derecho a subsidio de cesantia ART 24°

|
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cuando reunan | os siguientes requisitos:

a) Estar cesantes, entendi éndose que | o estan
aquel | os que con posterioridad al 1° de Agosto de 1974,
pi erdan sus enpl eos por causas que no |es fueren
i mput abl es. El reglanento definira | os casos en que |la
pérdi da del enpleo se deba a causas no i nputables a
trabaj ador;

b) Tener, a |o nenos, 52 senanas o0 12 neses,
continuos o discontinuos, de de servicios o
i mposi ci ones, segun corresponda, dentro de | os dos afos
anteriores a la fecha de |la cesantia;

c) Estar inscritos en el Registro de Cesantes que
determine el Mnisterio de Hacienda, y

d) Estar Inscritos en el Registro de Cesantes a que
se refiere la letra d) del articulo 43°.

Con todo, aquellas personas que perciban | os
beneficios del sistema de subsidio de cesantia
guedar &n sujetas a una jornada no inferior a 30 horas
semanal es para desenpefiar aquel |l as | abores que e
Al cal de de | a respectiva Minicipalidad | es asigne. En
todo caso, la nmisma autoridad edilicia podra otorgar
permi sos no superiores a dos horas diarias, para que
di chas personas puedan realizar actividades destinadas a
encontrar un nuevo enpl eo.

Articulo 63°.- No habra derecho a subsidio o
cesara el concedi do, segin el caso, por |las causales
si gui ent es:

a) Si la pérdida del enpleo se debiere a una nedi da
disciplinaria inpuesta conforne a |as di sposiciones de
decreto con fuerza de ley N° 338, de 1960, o a |los
est at ut os especi al es que correspondi eren

b) Si el cesante rechazare, sin causa justificada,
| a ocupaci 6n ofrecida por el Servicio Nacional de
Capacitaci 6n y Enpleo, a nenos que ella sé6lo le
hubi ere pernitido ganar una renuneraci én inferior a
50% de la Gltima percibida a la fecha de | a pérdida
del enpl eo;

c) Si la solicitud de subsidio contuviere datos o
i nf ormaci ones fal sas, y

d) DEROGADA.

e) Si el cesante se negare a realizar el trabajo
asi gnado de confornmidad con la letra d) del articulo
62.

Articulo 64.- El subsidio de cesantia se
devengara por cada dia que el trabajador pernmanezca
cesante, y por un |lapso méxi no de trescientos sesenta
di as.

El goce del beneficio se interrunpiréa cada vez que
se pierda |l a condici6n de cesante, sin perjuicio de
recuperarl o cuando nuevanente se adqui era tal calidad.
En este caso, no se exigira el cunplinmento de |os
requi sitos mencionados en las letras a) y b) del
articulo 62 y se proseguira con el goce del beneficio
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por el tiempo que faltare para cunplir con el periodo

maxi no.

"El subsidio de cesantia tendra | os siguientes LEY 18413
nont os por | os periodos que se indican: ART 2 N° 10

a) Prineros 90 dias: $ 17.338.- por nes. LEY 19429

b) Entre los 91 dias y los 180 dias: $ 11.560.- por Art. 16°
nes. VER NOTA 3

c) Entre los 181 dias y los 360 dias: $ 8.669. -
por nes.

Articulo 65°.- El subsidio se pagara desde |a LEY 18228
fecha de presentaci 6n de cada solicitud, sienpre que se ART UNI CO e
reanan |l os requisitos para ello, y se pagara por nes
venci do

Articulo 66°.- El subsidio se otorgaréa por LEY 18228
periodos de noventa dias cada uno, hasta totalizar ART UNI CO e

trescientos sesenta dias sin perjuicio de que el goce
del misno pueda interrunpirse conforme a | o di spuesto en
el articulo 64.

I NCl SO 2°. - DEROGADO. LEY 18413
ART 2 N 11

Articulo 67°.- En casos de sisnbs, catastrofes u LEY 18413
otros hechos de fuerza mayor, el subsidio de cesantia a ART 2 N° 12

que se refiere este parrafo podra ser prorrogado, en

|l os térm nos que sefiale el Mnisterio de Hacienda, sin
que la proérroga pueda exceder del |apso de 90 dias
mas. El nonto pecuniario de dicha prérroga sera
equivalente al de la letra c) del articulo 64.

Articulo 68°.- Los trabajadores del sector publico (DL 603/ 74
en goce de subsidio quedaran afectos a |las ART 30°)
di sposi ci ones contenidas en los articulos 50° y 51° del DL 3501/ 80
presente decreto con fuerza de |ey. ART 8°
I NC FI NAL
I NCl SO 2°. - DEROGADO LEY 18413
ART 2 N 13

Articulo 69°.- El subsidio de cesantia a que se
refiere este Parrafo, sera de cargo fiscal. Para
atender a su pago se creara un itemexcedible en e

Presupuesto del Mnisterio de Hacienda. Los traspasos de (DL 603/ 74
fondos que se determi nen por resoluci én de dicho ART 31°)

M nisterio, por parte de las entidades indicadas en el DL 786/ 74
i nci so segundo del articulo 61°, ingresaran a rentas ART 8°

general es de | a Naci 6n.

Articulo 70°.-Los subsidios de cesantia seran DL 603/ 74
concedi dos por resolucion del o de | os organi snbs que ART 32°
determine el Mnisterio de Hacienda. El msno
M nisterio, porla via de las instrucciones,
est abl ecera | os nmecani snos de pago y control de
benefi ci o.
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Articulo 71°.- El Servicio de Tesorerias (DL 603/ 74
proporcionara al Servicio Naci onal de Capacitacion vy y ART 33°
Enpleo y a las instituciones que determn ne el DL 1446/ 76
regl amento, una nomi na de | os trabaj adores en goce de ARTS 35 y 51

subsi di o de cesantia cuyo pago esté a su cargo

Parrafo Tercero
Di sposi ci ones Conunes

Articulo 72°.- Los subsidios de cesantia a que se (DL 603/ 74
refiere el presente Titulo no serdan consi derados renta ART 35°)
para ni ngun efecto | egal

Articulo 73°.- Los beneficios establ eci dos en el (DL 603/ 74
presente Titul o seran inconpatibles con |a mantenci én ART 36°)
de la remuneraci 6n después de | a pérdida del enpleo y
con | os beneficios del "Plan Nuevo Enpresario"
establecido en los articulos 23° y 24° del decreto ley
N° 534, de 1974.

Seran igual nmente inconpatibles con | os ingresos LEY 18413
proveni entes de cual quier actividad y con | as pensi ones ART 2° N 14
derivadas de la circunstancia de haber perdido el enpleo
y con los ingresos que tengan origen en |os programas de
absorci 6n de cesantia que |levan a cabo |as
Muni ci pal i dades y otras enti dades estatal es.

Articulo 74°.- Todo aquel que percibiere (DL 603/ 74
i ndebi dament e al guno de | os beneficios que establ ece el ART 38°)
presente Titul o, proporcionando ant ecedentes fal sos que
| o determ nen o por otro nedio fraudul ento cual quiera
sera sanci onado con | a pena de presidi o nenor en sus
grados nininmo a medio, sin perjuicio de la restitucion
de | as sumas i ndebi dament e perci bi das.

TITULO I 1]

Vi genci a

Articulo 75°.- El decreto ley N° 307, de 1974, rige (DL 307/ 74
desde el 1° de Enero de 1974 y el decreto ley N° 603, de ART 61°)
1974, desde el 1° de Agosto de 1974.

Las normas de este decreto con fuerza de |ey DL 603/ 74
di ctadas en confornmidad a |las facul tades conferidas al ART 37°)
Presidente de |la Republica por el inciso final del DL 3501/ 80
articulo 8° del decreto ley N° 3.501, de 1980, ART 8°

entraréan en vigencia el 1° de Enero de 1982.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articulo 1°.- Las asignaciones fanmiliares (DL 307/ 74
aut ori zadas o inpetradas con anterioridad al 1° de Enero ART 1° TRANS
de 1974, se mantendran conforme a los requisitos y
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demas condi ci ones de su otorgam ento, pero continuaran DL 867/ 75
pagandose con cargo al Fondo. ART 3° 2
Articulo 2°.- Las Miutual i dades de Enpl eadores de |a (DL 3501/ 80
Ley N° 16. 744 operaréan directanente con el Fondo a ART 8°
partir del 1° de Enero de 1982. I NC. FI NAL.
Articulo 3°.- Los beneficios en favor de la fanmlia (DL 307/ 74
preestabl ecidos a |a fecha de vigencia del decreto con ART 4° TRANS
fuerza de ley N° 245 de 1953, gravaran excl usivanente a (DL 3656
| os enpl eadores y no podréan ser suprinidos o rebajados ART UNI CO

por causa al guna, ni seréan inponibles respecto de sus
nmont os vigentes al 1° de Cctubre de 1973.

Ténese razon, comuni quese, publiquese e
insértese en la recopilaci 6n que corresponda de |a
Contral oria General de |a Republica.- AUGUSTO Pl NOCHET
UGARTE, General de Ejército, Presidente de la
Republica.- Mguel Kast Rist, Mnistro del Trabajo y
Previ si 6n Social.- Sergio de Castro Spikula, Mnistro
de Haci enda

Lo que transcribo a U para su conociniento.- Sal uda
a U - Luis Larrain Arroyo, Subsecretario de Prevision
Soci al subrogante.
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